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«Noi all'Orione
siamo andati
oltre quella che
era la nostra
identita ora-
toriale. Non la
dimentichiamo,
ma grazie all’im-
pegno del no-
stro staff e alla
voglia dei ragaz-
zi di vivere con
noi uno sport

come il calcio,

siamo riusciti

suoi ragazzi ed
era in grado di
ascoltarli come
un padre»
Franco Michielin, DS Orione

Focus sui giovani e coerenza

LOMBARDIA

OLTRE | PROPRI LIMITI

La filosofia dei biancazzurri

Il DS Franco Michielin racconta I'Orione: «Privilegiamo i giovani cresciuti nelle nostre fila»

# Giulio Alessandro Convertino

«In societa abbiamo uno stendardo, ed ¢ la nostra
testimonianza pi antica della storia dell'Orione».
Con queste parole il direttore sportivo Franco Mi-
chielin ha iniziato a parlare del club di via Strozzi.
LOrione nasce nel 1947 ¢, anche se sembra scontato
dirlo, da quel momento 1 passi in avanti sono stati
enormi e a societa & diventata qualcosa di ben pia
grande rispetto a cio che era e che si pensava potes-
se essere. Questa nuova condizione, in parte, & do-
vuta anche alla collocazione geografica: «Prima il
nostro campo era due metri sotto il livello della

delle prime societd a metter su una squadra femmi-
nile, nel lontano 1994: fummo costretti a smantellar-
la per una mancanza di spazi, visto che tra uomini
e donne gli ambienti dovevano essere chiaramente
ben distinti. In tempi piti recenti, invece, tra il 2008
¢ il 2018 abbiamo conquistato i titoli delle categorie
Giovanissimi, Juniores e due volte Allievi. Tutto a
livello provingiale: ai regionali non ci siamo mai im-
posti veramente, ma abbiamo sempre lottato». Co-
me detto, perd, I'anima della societa non & mai stata
snaturata: «Per noi & importantissimo il senso d'ap-
partenenza. Forse perché abbiamo una dimensione
oratoriale che abbracciamo, accettiamo, ma noi sia-

strada e lo si poteva rag- mo andati oltre, espanden-
g gl pishdi 0pp:hr§§n «Molti degli elementi del- doci. La uufzs_‘l;ri & chiara:

icicletta, anche perché la i vogliamo offrire la possibi-
zona era considerata perife- :’a znm.a s"".?.'_' 1 !ngngqno lita di partire dal settore
ria. Adesso siamo quasiin ¥ atle g""'_a'" i: privilegiamo pre-agonistico e far sognare
centro e la via dellingresso il Senso di appartenenza» ai nostri ragazzi l'approdo
al centro sportivo ¢ un vero in prima squadra. In Secon-

€ proprio punto d'incontro. L'Orione adesso & un
ambiente rispettato e che alla gente piace vivere,
probabilmente perché le scelte prese in passato

parte della FIGC e da allora sono rimasti stabilmen-
te in Lega Nazionale Dilettanti, senza pero dimenti-
care la propria missione: «Nel corso degli anni ab-
biamo raggiunto dei bei risultati. Due anni dopo
I'ingresso in FIGC abbiamo vinto il nostro primo ti-
tolo, ossia la vittoria della categoria Ragazzi di Mi-
lano, molto simile all‘attuale Juniores. Nel 1972 la
Prima Squadra ha raggiunto la Seconda Categoria,
mentre nel 1979 gli Allievi Provinciali hanno vinto
il titolo e nel 1992 & toccato ai giovanissimi. L'Orio-
ne, inoltre, @ stata

una

VIAPIEROSTROZZ! [l campo in sintetico dell'Orione

* B propocoseladi e e nehammo i o
to il percorso. Nel 1956, infatti, sono entrati a far

da Categoria, infatt, circa 25 elementi vengono dal-

le nostre giovanili. Tra I'altro, alcuni dei ragazzi del-

la prima squadra o della Juniores dedicano il loro
- ATl :

su di not. I progetto & quello di privilegiare una
sorta di Cantera Orione, di fatto. Noi abbiamo tutte
le categorie coperte, con quindici squadre. Poi chia-
10, arrivati alla Juniores ci sono delle selezioni, ma
abbiamo la squadra del CSI che puo raccogliere un
po’ tutti». Dal punto di vista sportivo, la strada
sembra ben delineata e si pud anche menzionare
l'alta inclusivita dell'Orione. Lo stesso vale per la
dimensione societaria e dirigenziale, che & ben in-
quadrata, come dice lo stesso Michielin: «La societa
& caratterizzata da una forte continuita. A dimostra-
zione di cio, dal 1947 ad oggi abbiamo avuto solo 6
residenti, proprio perché tutti allineati tra di loro.
E\olhe, ci tengo a sottolinearlo, tutta la dirigenza,
come anche lo staff, non isce un centesimo.
Pubesweumsceltamﬂe,maélamm
scelta: tutti i soldi derivanti dalle quote (che
k. sono abbastanza contenute, per dare la pos-
sibilita a chiunque di entrare a far parte
dell'Orione) e dagli sponsor vengono
reinvestiti per i ragazzi. In sostanza, i
|, proventi che entrano, restano in societa.
Anche la parrocchia ci d una mano:
per esempio quando abbiamo fatto il
campo sintetico, ha contribuito al
50%». La scelta di reinvestire tutto
quanto serve, analogamente al discor-
50 sportivo, per rafforzare lo spirito di
appartenenza, che, ad oggi, ha dei nu-
meri incredibili: 15 squadre, circa 300 ra-
gazzi, 250 partite all’anno, Insomma,
I'Orione @ definitivamente andato oltre la
sua dimensione di societa di periferia, di-
ventando quella che si pud definire, a tutti
gli effetti, una vera e propria grande famiglia.

estire su chi, a sua volta, ha investito
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Limportanza delle figure del passato
«Michele Ceci si definiva innanzitutto un educatore per i ragazzi»
Indimenticabili anche le eredita di Carlo Cuomo e Camillo Farioli

Sela storia dell'Orione parla da sé & anche grazie

LASCIARE IL SEGNO

di recente, lasciando pero un ricordo indelebile nei
cuori di tutti quelli che hanno avuto modo di co-
noscerlo. Sempre Franco Michielin ha avuto Y'occa-
sione di parlare di lui: «Jo ero legato sportivamente
e umanamente a Michi Ceci. Era una persona mol-
to esigente e magari poteva sembrare un po’ ir-
ruento per il suo modo di fare, ma chi lo conosceva
sapeva bene qual era la sua migliore qualita:

dare il proprio aj ai processi decisionali. Pro-  Iascolto. Non si limitava a fare I'allenatore (ed era
ad alcune figure chiave che, negli anni, hanno dato  cessi decisionali che vedevano coinvolti anche Car- un ottimo tecnico, maniacale nello studio degli av-
il loro apporto alla societa. Tra le tante che hanno  lo Cuomo, PO per poco tempo presidente  versari), ma andava oltre. Si interessava di tutto e
gravitato e gravitano attorno all'ambiente bianco-  della societd e che ha saputo perd rendersi disponi-  tutti e aveva sempre un bel pensiero ognuno di
ammo,ceut\;esmnuednmmdsompiﬁe bile in maniera assolutamente enorme, Tra le varie noi, anche quando la sua malattia o faceva stare
perd, possono essere definite gli angeli custodi  decisioni prese, Cuomo ¢ stato uno dei principali ‘molto male. Questo nessuno potrd mai metterlo in
~ dellOrione. La prima & certamente Camillo Farioli,  sostenitori della scelta di rifare il campo, passando  discussione». Andando oltre i suoi ruoli sportivi,
segretario della societ?, che ha accompa-  dalla terra battuta al sintetico, permettendo  Michele Ceci era solito definirsi un educatore, per-

ser 50 anni, vivendo fino al 2015 pra-  allOrione di fare quello step in pi per consacrarsi  ché aveva capito che, parlando di settore gi
ticamente tutte le fasi della storia in via Strozzied @ come una delle realta pid interessanti di Milano. ﬂbisufodegliadulﬁmque}lodmsegmm -
Ticordato come una persona che ha sempre saputo  Ultimo, ma non ultimo, Michele Ceci, scomparso  cosa di importante ai ragazzi. Aveva colto in ma-

niera molto profonda il significato della definizio-
ne “settore giovanile e scolastico”.

CAMPUS ESTIVO L'Orione ricorda Camillo Farioli
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«Con la parroc-
chia e altre re-
alta del quartie-
re formiamo un
Vero e proprio
microcosmo
che si prende
cura della zona:
ognuno ha il
proprio target
di riferimento.
Il nostro obhiet-
tivo é coinvol-
gere sempre
piu giovani e
fare qualcosa di

importante per

il territorio»
~ Nicola Bordino, presidente

«Abbiamo capi-
to I'importan-
za della rete
digitale per
trasmettere
all’esterno del
nostro mondo
cio che fac-
ciamo e che,
soprattutto,
siamo fieri di
mostrare. La
strada é lunga,
ma io mi sono
appassionato
e mi dedico al
sito ogni volta
che posso»
Alberto Tremolada, dirigente

TARGET: GIOVANI

© LA SOCIETA'

Parola al presidente Nicola Bordino

Orione in sinergia con tutta Ia zona

«Con la parrocchia siamo in contatto, ma abbiamo una nostra, importante, indipendenza»

# Giulio Alessandro Convertino

« bambini vanno dove trovano sincerita e autentici-
ta». Queste sono le parole di Eric Cantona, ex-calcia-
tore reso celebre dagli anni passati al Manchester
Um’ted_, che campeggiano, fiere, nel sito internet
dell'Orione. Sincerita e autenticita. Senza dubbio so-
1o questi due dei “topoi” fondamentali della societa
biancoazzurra, che cerca di essere sempre e comun-
que il pitt leale possibile con le persone che gravita-
no attorno ad essa, soprattutto in segno di rispetto
nei confronti del Ppassato, costellato da successi e
cambiamenti che hanno elevato I'Orione ad essere
la societa che oggi & rino-
mata perché altamente in-
clusiva a livello sociale,
competitiva dal punto di vi-
sta sportivo e costantemen-
te la passo coi tempi dettati
dal mondo &s?rﬁé. Se il

~ passato e il presente hanno un dolce sapore, l'obiet-

tivo @ restare su questi binari, come spiegato dal
presidente in persona, Nicola Bordino: «Ad oggi la
struttura societaria, sia a livello dirigenziale che di
consiglio, & a posto. Siamo soddisfatti. Ovviamente
si puo sempre migliorare e in primis penseremo ai
nostri allenatori/istruttori: abbiamo gia provveduto
a far fare loro dei corsi di aggiornan i-
nueremo su questa via, in modo tale da pote

sempre il meglio ai ragazzi. Siamo contenti anche
del nostro centro sportivo, perché avevamo previsto
dei lavori che siamo riusciti a fare. Ci eravamo infat-
ti attrezzati per a ripresa delle attivita dopo lo scor-
50 stop e infatti fatto fare la nzione
del campo e alle strutture interne, Inoltre, per il bene
dei ragazzi, abbiamo rinnovato tutto il parco attrez-
zatura. Tutto cio che

SOLACALG02019 Piccoli protagonisti dell'anno passato

«Vogliamo continuare a
migliorarci, perché c’e
sempre qualcosa che puo
renderci piu funzionali»

volti, in veste di ospiti, nelle riunioni del consiglio

lenamento, dai cinesini a salire, & stato acquistato
per la stagione che doveva esserci e che ora & stata
sospesa. Negli anni, inoltre, abbiamo installato una
palestra all'interno del centro sportivo, con i classici
macchinari per fare esercizio fisico. Vogliamo proce-
dere su questa strada e continuare ad investire tutto
ello che possiamo per I'Orione e, soprattutto, per
settore giovanile». E proprio il settore giovanile &
estremamente nutrito, anche grazie alla vicinanza e
alla sinergia con la parrocchia che, in realt3, & pro-
prietaria del campo da calcio: «Ora come ora non
siamo piti una realta oratoriale. La nostra crescita ci
ha portato ad espanderci. Anche dal punto di vista
legale, siamo una cosa sepa-
rata rispetto alla parrocchia.
Idealmente, siamo due pa-
letti molto vicini ma co-
e ben distinti e sepa-
rati. Poi, chiaramente, c’e
una sorta di osmosi tra la
nostra realta, quella parrocchiale e altre che ci stan-
o intorno: questa legame permette un ricambio im-
portante di gente. Diciamo che il bacino di utenza &
ampio, ma poi ognuno ha il proprio target: no, vi-
sta la nostra natura, siamo ovviamente portati a fare
attivita per i giovani, mentre altri centri come la boc-
cioﬁ]achegbbiamo i vicin nen

un Vero e proprio microcosmo. La presenza d
societaspogﬁva,ual’aluo,écosiimponamecluﬂ'
presidente Bordino e il DS Michielin coin-

pastorale. Adesso, perd, & tutto sospeso a causa
dell'emergenza sanitaria. L'Orione, come molte altre
societd, si era attrezzato durante i mesi estivi per ri-
partire nel migliore dei modi: «Abbiamo osservato
tutte le disposizioni e siamo anche andati oltre, coin-
volgendo un'impresa ionista per le sanifica-
zioni. Non avevamo I'obbligo, ma ci sembrava

portuno farlo, anche per dimostrare alle famigli
che abbiamo a cuore la sicurezza dei {agazzl il
secondo stop ci ha spezzato un po’ le X
Pensavam% si potesse procedere m

s con gli allenamenti e ¢i eravamo organi
'\, zati in modo da farci bastare quel poco
%) spazio che abbiamo e rendere tutti con-
tenti, ma adesso siamo completamente
fermi. Alcuni allenatori stanno seguen-
do i pit piccoli, ma ci siamo resi conto
che con i pit grandi & complicato. Il
pensiero e, dunque, @ rivolto alla
speranza di una possjbile ripresa:
«L'augurio & che si riprendere,
gxduéaldi]édel lcio, vorrebbe dire
e la situazione generale dell'Italia lo
per bbe. Ora non possiamo che
aspettare, magari anche un po’ pitt del do-
vuto, in modo tale da avere un pitt nutrita
possibilita di non fermarsi nuovamente».

|
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NicolalBordino, presidente dell!Orione impegnato nelvalorizzare la
zonalantistante al centro sportivo)per. fare llinteresse deilragazzi

 sare del tempo mi sono aj ionato. Avendo a

NBG‘-GEN EE = d\eﬁneconipgganiésemgx};assfad]eav]:mdelmo-

H T vo materiale e bi avere soltanto la dedizione

Il volto digitale dei biancoazzurri = omiwue:bioga sen sl s i

Orione 2.0: cosi si sta al passo coi tempi e il puntla sulla teritorialita ol oy 2P iy mmmd-aﬂ e s!;g:\m S

T ; i ere bene il Nostro impegno»  come ogni dirigente curi la sezione della categoria

Alberto Tremolada: «Vogliamo trasmett peg sce o kg Wl on

; consapevolezza  anche sotto questo punto di vista. L'obiettivo @ mente dal cuore di ogni gruppo. Infine, una consi-

Per abbracciare la propria nuovar 1gipeme orato- - quello di trasmettere alle famiglie dei nostriragazzi  derazione sull importanza della territorialita per

di squadra che & andata oltre [3 dIMEERETE BED iy quello che facciamo, ma anche a chi non fa  una societ2 come IOrione: «Club come il nostro vi-

ﬁalel’Qimehadeﬂsolemwdalelram parte dell'ambiente Orione e che magari grazie a  vono conla gente della zona. La digitalita & impor-

unﬁ'podiomxmrﬁmmdlsl'a.l""l questo nostro tipo di comunicazione, far-  tante, perché & capillare e ci permette, tramite il

un sito web costantemente agglomasz?'glm“_‘eonomf‘o mpammﬁx'tum.Vog‘hamoh!eleuse per bene, pasapmo]a,@mggnugmgpxppgxsmnN@éba:

ammhpasmefacenﬁmdﬁpa 4 far percepire tutto il nostro impegno e la voglia  silare, perché i contenuti sono altri, ma i

mdwimhsodeﬁawsﬁd"? i questa par- che ci mettiamoy. Ovviamente, I'impegno passa  da una grossa mano a rafforzare poi i pilastri, ossia

qlmoppmu,mﬂa.}\dmpam &"l:mm Pa.lepogn;ﬂiﬁglécapauﬂmogmmmmm ]eperﬂsporuveedea'mmud\e.qmz'leaﬂad?‘ox
te della societa & Alberto & i quslBPaItEdi .,oome‘haspiegamlostmsp pmmsulwebabhmm!amrmhste'

ya]mmdenapamaﬁﬁbﬂﬁdf:eﬂ;m ﬁm\olada:«logmo_ altro di lavoro, ma conil pas-  zioni e siamo costretti a dover dire  per una

mancanza di spazi. E un peccato, ma i fa capire
dxesiamodmiﬁggl.ienmpubdwfmdpim'
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TUTTORIONE L*home page del sito web dei biancoazzuri
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